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RESOLUCAO MPC-MG N* 37, DE 06 DE MAIO DE 2025

Institui o Cédigo de Conduta para os servidores
que atuam em procedimentos investigatorios no
ambito do Ministério Puablico de Contas do
Estado de Minas Gerais e da outras providéncias.

O COLEGIO DE PROCURADORES DO MINISTERIO PUBLICO DE
CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no exercicio da atribuiciao a que
se refere o art. 31-A da Lei Complementar estadual n® 102, de 17 de janeiro de 2008,
e nos termos da Politica de Integridade do Ministério Pablico de Contas do Estado
de Minas Gerais, instituida pela Resolugao n°® 22, de 26 de maio de 2022; do Manual
de Boas Praticas de Integridade na Administragao Publica Mineira; e tendo em vista
a necessidade de sistematizar as referidas normas;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Cédigo de Conduta para os servidores que atuam, direta ou
indiretamente, em procedimentos investigatorios no ambito do Ministério Pablico de

Contas do Estado de Minas Gerais — MPC-MG.

Paragrafo unico. Os servidores de que trata o caput deste artigo deverao pautar-se
pelos padroes da ética, sobretudo no que diz respeito a integridade, a moralidade, a
clareza de posi¢oes e ao decoro, com vistas a motivar o respeito e a confianca do
publico em geral.

Art. 2° Constituem objetivos deste Codigo de Conduta:

I - tornar claras as regras éticas para os servidores que atuam em procedimentos
investigatorios do MPC-MG;

IT - contribuir para o aperfeicoamento dos padroes éticos do MPC-MG;

ITI - minimizar eventuais conflitos entre o interesse privado e o dever funcional dos
servidores.

Art. 3° E vedado aos servidores atuantes no MPC-MG:
I - opinar publicamente a respeito do desempenho funcional de outros agentes;

IT - divulgar, sem autorizacao, informagoes relativas a ato ou fato relevante aos quais
tenha acesso privilegiado;

III - receber, para si ou para outrem, recompensa, vantagem ou beneficio de qualquer
natureza, de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, direta ou indiretamente
interessadas em decisao relacionada as suas atribuicdes.



MPC-MG

Ministério Piblico de Contas
do Estado de Minas Gerais

Colégio de Procuradores

IV - alterar ou deturpar teor de documentos para fins de influenciar o curso do
procedimento investigatério;

V - desviar a atuagao de outro agente publico para atendimento de interesse particular.

Paragrafo unico. Nio se considera recompensa, vantagem ou beneficio para os fins
deste artigo os brindes que:

I - ndo tenham valor comercial; ou

IT - distribuidos por entidades de qualquer natureza a titulo de cortesia, propaganda,
divulgacao habitual ou por ocasido de eventos especiais ou datas comemorativas.

Art. 4° B dever do servidor atuante no MPC-MG:

I - agir sempre com objetividade e imparcialidade, pautando-se em documentos e
evidéncias que permitam convic¢ao da veracidade dos fatos ou das situagdes
examinadas;

IT - zelar pela nao divulgacao de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, devendo
solicitar exclusivamente as informagoes que sejam indispensaveis para a identificagao
dos investigados ou interessados, em conformidade com a Lei n® 13.709, de 2018 —
Lei Geral de Protecao de Dados;

III - guardar o sigilo das informacdes relativas a ato ou fato relevante aos quais tenha
acesso privilegiado;

IV - comunicar ao superior hierdrquico situagdo que possa ser considerada
impedimento, suspei¢ao, conflito de interesses, advocacia administrativa e demais
condutas que violem as normas desta Resoluc¢ao;

V - zelar pela efetivacio da Politica de Integridade do MPC-MG, do Cédigo de Etica
do Servidor do TCE-MG, bem como da legislacio vigente aplicavel aos
procedimentos investigatorios.

Paragrafo tnico. Os padroes de conduta de que trata esta Resolu¢io sio exigidos
dos servidores publicos na relacao entre suas atividades publicas e privadas, de modo
a prevenir, entre outros, eventuais conflitos de interesses, advocacia administrativa,
impedimento ou suspeigao.

Art. 5° Nao poderao atuar em procedimentos investigatérios no MPC-MG:
I - empregados terceirizados;
IT - pessoas condenadas em decisdao definitiva do TCE-MG;

III - pessoas consideradas inelegiveis nos termos da Lei Complementar n° 64/1990.
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Art. 6° Compete ao Procurador-Geral o encaminhamento de noticia de fato sobre a
ocorréncia de falta disciplinar ou infragdo ética cometida por servidor lotado no MPC-
MG ao Corregedor do TCE-MG.

Art. 7° A Comissao Permanente de Integridade podera sugerir ao Procurador-Geral
normas complementares, interpretativas e orientadoras das disposicoes deste Codigo.

Art. 8° O Colégio de Procuradores sera responsavel por dirimir davidas a respeito
deste Codigo, com o apoio da Comissao de Integridade.

Art. 9° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagdo

Belo Horizonte, 06 de maio de 2025.
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