MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Gabinete da Procuradora Sara Meinberg

PORTARIA N° 05/2016/GABSM

INSTAURACAO DE PROCEDIMENTO PREPARATORIO

O Ministério Publico de Contas, por intermédio do seu membro

signatario, no uso de suas atribui¢des legais,

considerando as competéncias atribuidas ao Ministério Publico pelo art. 26, I, da
Lei federal n°® 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, bem como o disposto na
Resolugdo n° 23, do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 17 de setembro
de 2007, e na Resolugdo MPC-MG N° 07, de 21 de novembro de 2013;

considerando que foi encaminhado ao Ministério Publico de Contas noticia com
indicios da existéncia de irregularidades na admissdo de servidores e agentes

publicos pelo Poder Executivo do Municipio de Jaiba;

considerando o conteudo do Oficio n°® 202/2016/CRPPNM encaminhado pelo
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio dos Promotores de Justica
da Coordenadoria Regional de Defesa do Patriménio Publico e Ordem Tributaria

do Norte de Minas;

considerando a necessidade de complementacédo da instrugdo do procedimento,

para a investigacao dos fatos narrados;

1. resolve instaurar PROCEDIMENTO PREPARATORIO para apurar
elementos a fim de identificar supostas irregularidades relativas a admissdo de
servidores e agentes publicos pelo Poder Executivo do Municipio de Jaiba, bem

COMO apurar os respectivos responsaveis.



2.
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Determina, outrossim, seja oficiado o Sr. Enoch Vinicius Campos de

Lima, Prefeito Municipal de Jaiba, para que encaminhe a este Ministério Publico de

Contas os seguintes documentos e informacdes relativas ao Poder Executivo

municipal:

a) Lei Organica do Municipio de Jaiba e suas alteracdes, se houver;

b) lei que estabelece o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Jaiba e suas alteracdes, se houver;

c) leis que criam e alteram o Plano de Cargos e Salarios dos servidores do
Municipio de Jaiba, especificando a homenclatura, a composicdo numérica, a
forma de provimento, as atribuicfes e os vencimentos dos cargos;

d) leis que estabelecem os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, se houver;

e) leis que autorizam a cessao/disposicao de servidores, se houver;

f) relacdo dos cargos de provimento efetivo e os de recrutamento amplo, vagos e
providos, e dos empregos publicos, vagos e providos;

g) relagdo dos servidores efetivos, titulares de cargos publicos, em razdo de
aprovacao em concurso publico, com os nomes dos servidores, os atos de
nomeacao e os termos de posse;

h) relacdo das admissbes de servidores em cargos publicos, sem concurso
publico, se houver, com os nomes dos servidores, a indicacdo da forma de
ingresso e sua justificativa, os atos de nomeacéao e os termos de posse;

i) relacdo das admissdes por provimento derivado, se houver, com o nomes dos
servidores, a indicagao da forma de ingresso e 0s respectivos atos;

J) relacao dos servidores em disponibilidade, se houver;

K)

relacdo das admissdes por Processo Seletivo Publico, se houver;



p)

a)

)
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relacdo dos agentes publicos contratados temporariamente, terceirizados,
designados, cedidos, ocupantes de funcéo publica, se houver, e os respectivos

contratos e atos;

relacdo dos servidores que se encontram afastados temporariamente de suas
atividades, com identificacdo do motivo e periodo do afastamento, bem como o

nome do substituto, se houver;

guadro de movimentacdo dos agentes publicos contratados, de 1° de maio de
2012 a 30 de abril de 2016;

relacdo dos servidores e agentes publicos que ndo se enquadrem nas
hipéteses constantes dos itens supra, com nome, funcdo, data e

fundamentacéo para a admissao;

copia da documentacdo e da comprovacdo da publicidade dos concursos
publicos realizados pelo Poder Executivo Municipal, a partir de 05 de outubro
de 1988, para a admissdo dos servidores constantes do quadro de pessoal

efetivo, a saber:
- editais;

- resultados finais, com a classificacdo dos candidatos aprovados, 0s
respectivos atos de homologacao e de prorrogacao dos concursos, se houver;

cOpia dos processos seletivos publicos de provas ou provas e titulos, realizados

entre 1° de maio de 2012 a 30 de abril de 2016, se realizados;

cOpia dos contratos administrativos de pessoal, firmados entre 1° de maio de
2012 a 30 de abril de 2016, se realizados;

copia dos comprovantes de habilitacdo para o exercicio das funcdes

executadas pelos contratados, de 1° de maio de 2012 a 30 de abril de 2016;

copia das folhas de pagamento dos servidores e agentes publicos do Municipio
de Jaiba, relativas a 1° de maio de 2012 a 30 de abril de 2016;
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u) atos de nomeacao/convocacéo, termos de posse dos candidatos aprovados em
concursos publicos realizados a partir de 05 de outubro de 1988, termos de

desisténcia/renlincia de candidatos nomeados ou atos tornados sem efeito;

v) declaracdes de ndo acumulagdo de cargos, cumulacdo licita de cargos,
empregos ou fun¢des publicas, a partir de 05 de outubro de 1988;

w) relacdo dos Secretarios Municipais, a partir de 1° de maio de 2012, com nome,

CPF, data de inicio e término da gestao e endereco atual deles.

3. Apos a adogdo das medidas cabiveis, determina o retorno dos autos

conclusos, com urgéncia, ao gabinete desta Procuradora.

4, Publigue-se. Registre-se. Cumpra-se.

Belo Horizonte, 29 de abril de 2016.

Sara Meinberg

Procuradora do Ministério Publico de Contas



